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STANOVY
spolku ,,Ekvilibro z. s.*
CL1I
Nazev, sidlo a charakter spolku

Nazev spolku: Ekvilibro z. s. (dale jen ,spolek®)

Sidlo spolku: Aleje 189, 725 28 Ostrava — Hostalkovice

Charakter spolku: Spolek je samospravna, dobrovolna a nezavisla pravnicka osoba
zaloZena jako zapsany spolek ve smyslu zakona ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, v
platném znéni.

CLu
Uéel a &innost spolku

Ugelem spolku je $ifeni osvéty, informaci a sdileni zku$enosti v ramci Zivota lidi se
zdravotnim postizenim, jingym znevyhodnénim ¢&i dalSimi potfebami. Spolek se
zaméfuje prfedev§im na oblast vzdélavani, uplatiiovani lidskych prav a na nalezeni,
pripadné zprostiedkovani, sluzeb, nastroji a produktd zvysujicich kvalitu Zivota cilove
skupiny s cilem zlepsit kvalitu jejich Zivota a podpoit jejich plnohodnotné zapojeni do
spole¢nosti.

K napInéni svého ucelu spolek vyviji zejména nasledujici hlavni €innosti:

a. Poskytovani ovérenych informaci a vzdélavani odborné i laické vefejnosti.

b. Poskytovani socialniho, odborného a pravniho poradenstvi osobam se
zdravotnim postizenim, jinym znevyhodnénim a jejich blizkym s cilem podpofit
jejich sobéstacnost a spoleCenské uplatnéni.

c. Poskytovani odbornych konzultaci, expertiz a vzdélavani pro vefejné instituce
(napf. obce, $koly), komeréni subjekty a Sirokou verejnost, zejména v oblastech
jako je tvorba bezbariérového prostiedi, inkluzivni design, pfistupnost sluzeb a
informaci ¢i specifika zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim.

d. ZvysSovani povédomi o lidskych pravech a podpora jejich rozvoje.

Pofadani konferenci, seminart, workshopl, pfednasek a besed.
f. Vydavani a distribuce tisténych i elektronickych publikaci (knihy, broZury, e-
booky) souvisejicich s ucelem spolku.
Realizace vzdélavacich, kulturnich, sportovnich a spole¢enskych akci.
Sdruzovani osob se zajmem o osobni rust, vzdélavani a vzajemnou pomoc za
Gcelem vytvareni pozitivniho spoleéenského prostredi.

i. Spoluprace s tuzemskymi i zahrani¢nimi subjekty a medializace problematiky
souvisejici s ucelem spolku.

Cinnosti uvedené v odst. 2 mohou byt poskytovany bezuplatné (pokud jsou piné
financovany z dotaci, grantl ¢i dar) nebo za uplatu, ktera vSak nesmi prevySovat
naklady na danou c¢innost. Pfipadny zisk z hlavni €innosti bude pouZit pouze na
podporu spolkové ¢innosti a na Ghradu nakladd spojenych se spravou spolku.

Spolek muze vyvijet vedlej§i hospodarskou ¢innost spocivajici v podnikani nebo jiné
vydéle¢né Cinnosti za ucelem podpory své hlavni €innosti. Zisk z této &innosti spolek
pouziva k napliovani svych cill, véetné nakladi na viastni spravu.
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CL
Clenstvi ve spolku

1. Clenem spolku se miize stat fyzicka osoba starsi 18 let, ktera souhlasi se stanovami
a ucelem spolku.

2. O prijeti ¢lena rozhoduje na zakladé jeho pisemné pfihlasky predseda.

Clenstvi vznika dnem rozhodnuti predsedy o pfijeti a zaplacenim &lenského piispévku.

4. Prava ¢lena:

a. Ucastnit se &innosti spolku a vyuZivat jejich vysledku.

b. Volit a byt volen do organt spolku.

c. Predkladat navrhy, podnéty a pfipominky k ¢innosti spolku.

d. Byt informovan o &innosti a hospodareni spolku.

5. Povinnosti ¢lena:

a. Dodrzovat stanovy spolku a jednat v souladu s jeho ucelem.

b. Aktivné se podilet na €innosti spolku.

c. Hradit ¢lenské prispévky ve vysi a terminu stanoveném valnou hromadou.

d. Chranit a dbat o dobré jméno spolku.

e. Svédomité vykonavat funkce v organech spolku.

6. Zanik ¢lenstvi:

a. Dorucenim pisemného oznameni o vystoupeni ¢lena spolku.

b. Umrtim &lena.

c. Nezaplacenim &lenského pfispévku ani v pfimérené Ihité stanovené ve vyzvé
k thrade.

d. Vylou€enim &lena predsedou pro zavazné poruseni ¢lenskych povinnosti. Proti
rozhodnuti o vylou€eni ma ¢len pravo podat odvolani k valné hromadé do 15
dnt od doru¢eni rozhodnuti.

e. Zanikem spolku.

7. Predseda vede seznam &lend, ktery je nevefejny. Clen ma pravo na zakladé zadosti
do seznamu nahlédnout a poZadovat o sobé vypis.
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CLIv
Organy spolku
Organy spolku jsou: a) Valna hromada (nejvy$si organ) b) Pifedseda (statutarni organ)

1. Valna hromada
a. Valnou hromadu tvofi vSichni €lenové spolku.
b. Valnou hromadu svolava predseda podle potieby, nejméné vSak jednou ro¢né.
c. Pusobnost valné hromady:
i. schvaluje zmény stanov,
ii. voli a odvolava predsedu,
ii. schvaluje rozpocet, zpravu o Cinnosti a zpravu o hospodareni za
prfedchozi rok,
iv. stanovuje vysi a splatnost ¢lenskych prispévki,
v. rozhoduje o zru$eni spolku a o naloZeni s likvidacnim zUstatkem,
vi. schvaluje pravni jednani predsedy presahujici limity stanovené v €l. IV
odst. 2 pism. g),



vii. rozhoduje o odvolani €lena proti rozhodnuti o vylouceni,
viii. mGzZe si vyhradit rozhodovani o dal$ich zaleZitostech.

d. Valna hromada je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina vSech
¢lenu. Kazdy ¢len ma jeden hlas.

e. Neni-li valna hromada na svém zasedani usnasenischopna, svola predseda
nahradni zasedani valné hromady do 30 dn ode dne plvodniho konani.
Nahradni valna hromada je usnasenischopna bez ohledu na pocet pfitomnych
¢lend.

f. Valna hromada pfijima rozhodnuti nadpoloviéni vétSinou hlast pfitomnych
¢lenu.

g. Pro rozhodnuti o zméné stanov nebo o zruSeni spolku je zapotfebi souhlasu
alesponi dvoutietinové vétsiny hlast pritomnych ¢lenu.

2. Predseda

a. Predseda je individualnim statutarnim organem spolku. Zastupuje spolek
navenek ve vSech zalezitostech.

b. Predsedu voli a odvolava valna hromada. Funkéni obdobi pifedsedy je 5 let.

c. Prvniho pfedsedu voli ustavujici schiize.

d. Predseda odpovida za radny chod spolku, vede jeho uc€etnictvi a pini
rozhodnuti valné hromady.

e. Predseda pfipravuje podkiady pro jednani vainé hromady a svolava ji.

f. Predseda rozhoduje o piijeti a vylouceni ¢lena a vede seznam ¢len(.

g. Kpravnimu jednani jménem spolku, jehoz hodnota pinéni pfesahuje 50 000 K&
jednorazové, nebo pokud celkovy roéni obrat vici jednomu subjektu pfesahne
600 000 K¢, si musi predseda vyzadat prfedchozi souhlas valné hromady.

CLvV
Zasady hospodareni

1. Spolek hospodafi s movitym i nemovitym majetkem.
2. Zdroji majetku jsou zejména:
a. Clenské pfispévky.
b. Dary od fyzickych a pravnickych osob.
c. Dotace a granty z vefejnych i soukromych zdroju.
d. Pfijmy z hlavni a vedlejsi hospodarske ¢innosti.
e. Vynosy z majetku spolku.
3. Prostiedky spolku jsou pouzivany vyhradné k napliiovani jeho G€elu a cill v souladu
se schvalenym rozpoctem.
4. Za hospodaieni spolku odpovida predseda, ktery valné hromadé predklada rocni
zpravu o hospodareni.

L vi
Zanik spolku

1. Spolek zanika dobrovolnym rozpusténim na zakladé rozhodnuti vainé hromady,
slou¢enim s jinym spolkem, nebo z jinych divodi stanovenych zakonem.

2. Pfi zaniku spolku se provede likvidace. Likvidatora jmenuje valna hromada. Neurci-li
valna hromada jinak, je likvidatorem pfedseda.



3. Likvida&ni zstatek bude po uhrazeni véech dluhi preveden na jinou pravnickou osobu
s U¢elem a postavenim blizkym tcelu a postaveni spolku.

CL vl
Zavérecéna ustanoveni

1. Zalezitosti neupravené témito stanovami se fidi pfisluSnymi ustanovenimi zakona €.
89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, a dal§imi souvisejicimi pravnimi pfedpisy.

2. Spolek se muze stat ¢lenem jinych organizaci, sdruzeni ¢i federaci s obdobnym
zaméfenim v Ceské republice i v zahraniéi.

3. Tyto stanovy byly schvaleny valnou hromadou spolku a nabyvaji u€innosti dnem
schvaleni.

V Ostravé dne 20. 8. 2025

Adam Kratochvil, piedseda spolku



